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AVVISO PUBBLICO

SERVIZIO CIVILE UNIVERSALE
APPROVAZIONE ELENCO AMMESSI ALLA SELEZIONE.
CONVOCAZIONE VOLONTARI AL COLLOQUIO

Come previsto dal Bando, tutte le comunicazioni e le convocazioni relative alla selezione, alla sede,
giorno, ora, nonché agli esiti, si intendono ottemperate con la pubblicazione sul sito istituzionale del
Comune di Padria, nella Sezione dedicata al Servizio Civile Universale le quali hanno valore di
notifica.

PROGETTO: GIOVANI, TRADIZIONE E TERRITORIO

ELENCO CANDIDATI AMMESSI AL COLLOQUIO

| candidati sotto elencati sono ammessi al collogquio previsto dall'avviso e sono convocati il giorno
22 ottobre 2018, alle ore 9:00 presso I’ Aula Consiliare del Comune di Padria.

I candidati che non saranno presenti nella sede, nel giorno ed ora comunicati, saranno considerati
rinunciatari alla selezione.

COGNOME NOME DATA DI NASCITA
DEIANA TIZIANO 15/03/1995
RUIU LUISA 13/04/1990
DERIU RICCARDO 18/09/1993
CARBONI VIVIANA 06/09/1991
SIAS FABIO 21/11/1989
MELE FEDERICA 07/02/1996
SANNA SERENA 09/11/1996
CHERCHI MENDY 09/06/1992

Si precisa che volontari che:

e nella procedura selettiva I’ Amministrazione comunale di Padria si atterra ai criteri contenuti
nel Decreto n. 173 dell’11 giugno 2009 del Capo dell’Ufficio Nazionale per il Servizio

Civile;



e il candidato che, pur avendo presentato la domanda, non si presenta nel giorno stabilito
senza giustificato motivo, e escluso dalla selezione per non aver completato la relativa
procedura;

e in caso di assenza dovuta a cause di forza maggiore (regolarmente documentate e
preventivamente comunicate) sara possibile sostenere il colloquio in altra data che sara
successivamente definita;

« le eventuali spese per il raggiungimento della sede del colloquio sono a carico del candidato

« i candidati sono tenuti a presentarsi alla data e nel luogo indicati muniti di un documento di
riconoscimento in corso di validita;

« I’Ente si riserva di modificare la data dei colloqui, previa pubblicazione sul sito istituzionale
del Comune di Padria;

CRITERI DI SELEZIONE L’Ente promotore del progetto per la selezione dei volontari di
SCN adottera i seguenti criteri:

A) PUNTEGGI DA ATTRIBUIRE AL TITOLI DI STUDIO E PROFESSIONALI
(viene valutato solo il titolo piu alto)
- LAUREA MAGISTRALE Punti 10
- LAUREA DI PRIMO LIVELLO Punti 8
- DIPLOMA SCUOLA SECONDARIA SUPERIORE Punti 6

PUNTEGGI DA ATTRIBUIRE AL CURRICULUM VITAE DEL CANDIDATO

- PRECEDENTI ESPERIENZE LAVORATIVE C/O IL COMUNE DI PADRIA Punti max 25
(Coefficiente 1,00 per ogni mese o frazione di mese uguale o superiore a 15 giorni ) —

PRECEDENTI ESPERIENZE LAVORATIVE C/O ALTRI ENTI Punti max 20(Coefficiente 0,25

per ogni mese o frazione di mese uguale o superiore a 15 giorni)

ULTERIORI CONOSCENZE —Punti max 5

-CONOSCENZE INFORMATICHE, OLTRE IL LIBELLO BASE- Punti 2
-CONOSCENZA DELLA LINGUA INGLESE OLTRE IL LIVELLO BASE -Punti 2
- CONOSCENZA DELLA LINGUA INGLESE A LIVELLO BASE - Punti 1

B) PUNTEGGI DA ATTRIBUIRE AL COLLOQUIO DEL CANDIDATO

- MOTIVAZIONE GENERALE DEL CANDIDATO PER IL SCN Punti max 60

- INTERESSE DEL CANDIDATO PER L’ACQUISIZIONE DELLE ABILITA’ E
PROFESSIONALITA’ PREVISTE DAL PROGETTO Punti max 60

- PARTICOLARI DOTI E ABILITA” UMANE POSSEDUTE DAL CANDIDATO Punti max
60

ALTRI ELEMENTI DI VALUTAZIONE

VALUTAZIONE FINALE MX 60 PUNTI



